RESOLUCION TEDO-SP N° 58/2022
Orurg, 27 de abril 2022

VISTOS: El_lnﬁ:nrrne Técnico TEDO-SIFDE-0AS N® 009/2022 de 22 de abril, referido a |a
SUPERVISION AL PROCESO ELECTORAL DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE POOPGH (organizaciones de |a sociedad civil); los antecedentes cursantes y

CONSIDERANDO I: (ANTECE DENTES)

Que, mediante RESOLUCION TEDO-SP N® 047/2022 de 6 de abril, que resolvié aprobar e
informe SIFDE-0AS N° 007/2022 de 5 de abril, al declarar procedente la supervisién de la
eleccién del directorio de] control social del municipio de Poopd, conforme establece g]

Alejo Liza - Técnico de Observacion Acompafiamiento ¥ Supervisién y el Lic, Etzhel Llanque
Ferrufino, Técnico de Comunicacién y Monitoreo Intercultural, ambos de] SIFDE del Tribunal
lectoral Departamental de Oruro (TED Oruro), a objeto de supervisar el desarrollo de todo

Que, por informe TEDO-SIFDE-0AS Ne° 009/2022 de 22 de abril, el cual refiere que la
comision desarrollo la supervisidon conforme al Protocola mencionado: como las reuniones de
coordinacion, la observacién del acto electoral, la verificacién del cumplimiento del Estatuto ¥
Reglamento Electoral de la instancia de control social, los mecanismos o procedimientos
internos de participacion y el nimero aproximado de electores ¥/o participantes, la sintesis
de los resultados o acta de computo y otros aspectos en relacion a la aplicacién del principio
constitucional de paridad ¥ alternancia de E€nero en la composicion de la directiva de |a
instancia del Control Social del municipio de Poopéd; asimismao se tiene el registro
audiovisuales y fotogrificos de dicho proceso electoral; por lo que, el citado informe
concluye;

1. La eleccién del directorio de “Participacién y Control Social del Gobierno Auténomo
Municipal de Poopé”, realizado en una asamblea general a la CUARTA CON VOCATORIA A
ELECCIONES DEL DIRECTORIO DE CONTROL SOCIAL POOPO GESTION 2022, todos los
miembros representantes de las instituciones y organizaciones de base afiliadas, en
forma democratica realizaron Iz eleccién de su nuevo directorio que fue posesionado
inmediatamente por el presidente del directorio saliente, teniéndose |a siguiente
conformacidn, con un tiempo de funcién en los cargos de dos (2) afios computables a
partir de su posesién:
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2. Por los antecedentes, an4lisis técnico y la conclusion del presente informe la Comisién de
Supervisién recomienda a Sala Plena del TED Oruro APROBAR el presente informe de
Supervision a las elecciones del directorio de “Participacién y Control Social del Gobierno
Auténomo Municipal de Poopé” y acreditar su validez en atencién al cumplimiento de 1a
normativa que regula la supervision de procesos electorales de organizaciones de la
sociedad civil,

3. No obstante, el informe técnico advierte que es necesario considerar la realidad social e
integracion de la organizacion social, haciendo notar que la mayor parte de los delegados
afiliados por cada organizacion estd conformado POr varones y una parte muy
minoritaria de mujeres, esto puede ser contrastado con la lista o noémina de delegados de
organizaciones afiliada a |a participacion y control social del mu nicipio de Poopé, de un
total de 126 solo 8 son delegadas mujeres, situacién que imposibilita la participacidn
igualitaria en los espacios de representacién de la mujer, pese a que se insto la
participacion de la mujer en el marco del principio de equivalencia.

CONSIDERANDO II: (MARCO JURIDICO APLICABLE A LA PROCEDENCIA DE SUPERVISION
DE ELECCION DEL DIRECTORIO DEL CONTROL SOCIAL DEL MUNICIPIO DE POOPO)

Departamentales, los Juzgados electorales, los Jurados de las Mesas de sufragio, los Notarios
Electorales, siendo el tinico y exclusiva atribucién ejercer la funcién electoral nacional.

Que, la Constitucién Politica del Estado en el Titulo VI sobre Participacion y Control Social en
su pardgrafo V del articulo 241 establece que la sociedad civil se organizard para definir |a
estructura y composicién de la participacién y control social, Bajo ese marco constitucional |a
Ley N° 341 Ley de Participacién y Control Social, conforme el articulo, 3 numeral 1y 7
establece que su finalidad es de: "Fortalecer la democracia participativa, representativa y
comunitaria, basada en el principio de soberania popular”, ademas de; "Fomentar las formas
de Participacién y Control Social de los sectores sociales y/o sindicales organizados, juntas
vecinales, naciones y pueblos indigena originario campesinos, las comunidades
interculturales de acuerdo a su propia organizacién y de conformidad a 5Us normas,
procedimientos propios y formas de gestion”, Por otra parte esta ley hace el reconocimiento
de actores de la participacion y control social conforme el articulo 7 numeral 1 y 2 que son los
siguientes: "1, Orgdnicos. Son aquellos que corresponden a sectores sociales, juntas vecinales
y/o sindicales organizados, reconocidos legalmente. 2. Comunitarios. Son aquellos que
corresponden a las naciones ¥ pueblos indigena originario campesinos, las comunidades
interculturales y afro bolivianos y todas las reconocidas por la Constitucién Politica del
Estado, que tiene su propia organizacion”. En este caso el Control Social del municipio de
Poopé estd conformado por estos dos tipos de actores que forman parte de esta su estructura,
los ayllus y comunidades de] municipio de Poopd.

Que, por su parte la Ley 018 Ley del Organo Electoral Plurinacional en su articulo 6 numeral
8 entre las competencias electorales establecidas refiere a la "Organizacién, direccidn,
supervision, administracién y/o ejecucion de procesos electorales en organizaciones de la
sociedad civil y Universidades publicas y privadas, como un servicio técnico y cuando asf lo
soliciten”. Asimismo, el articulo 38 numeral 37 de la referida Ley, refiere que los Tribunales
Electorales Departamentales, ejercen las siguientes atribuciones electorales: "Organizar,
dirigir, supervisar, administrar y/o ejecutar procesos electorales de organizaciones de la
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sociedad civil y de entidades pliblicas y privadas de alcance departamental, en calidad de
servicio técnico, a solicitud Yy con recursos propios de los interesados, bajo reglamentacién
establecida por el Tribunal Supremo Electoral”.

Que, en concordancia a lo referido precedentemente, la Ley del Régimen Electoral en su
articulo 85 inc. a) en relacion a la administracién y supervisién de otros procesos electorales,
los Tribunales Electorales Departamentales mediante el SIFDE podra organizar, dirigir,
supervisar, administrar y/o ejecutar procesos electorales de organizaciones de la sociedad
civil de alcance nacional o departamental, sin fines de lucro, En ese marco el articulo 87 de la
misma norma establece los requisitos que deben cumplir las entidades solicitantes,

Que, el "PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL®, aprobado por Resolucion TSE-RSP-ADM N@
0193/2017 de 17 de mayo, establece las directrices basicas para la supervision realizada por
el Organo Electoral Plurinacional, a través del SIFDE a los procesos electorales de eleccién de
representantes y/o el directorio de las organizaciones de la sociedad civil estableciendo la
siguiente DEFINICION para fines de aplicacién de este Protocolo, se entenderi por
organizacién de la sociedad civil o entidad interesada a: "a) La organizacién o junta vecinal,
Es la reunioén u organizacién comunal de ciudadanas y ciudadanos cuyo domicilio particular
conforma un barrio, una villa, zona o formas analogos de convivencia al interior del espacio
rritorial municipal. c) La organizacién profesional, gremial o sindical. Es el conjunto de
rsonas agrupadas en razén del ejercicio profesional, la actividad comercial, laboral u
otupacional”. AMBITO la supervisién al proceso electoral de una organizacién de la sociedad
civil o entidad interesada solicitante, se realizars: “a) En el Ambito local-comunal, municipal,
departamental y nacional para la eleccion de representantes de la organizacion o junta
vecinal. ¢) En el dmbito local, regional, departamental y nacional para la eleccion de
representantes o el directorio de la organizacion profesional, gremial o sindical”,
METODOLOGIA PARA LA SUPERVISION POR EL OEP ETAPA PREPARATORIA -
SOLICITUD INSTITUCIONAL; “Cuando se trate de procesos de eleccion de representantes o
el directorio de una organizacién de la sociedad civil o entidad interesada en el ambito local-
comunal, centro educativo, municipal, regional o departamental, la solicitud formal sers
presentada ante el TED correspondiente”. PRESENTACION DE REQUISITOS PARA LA
SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES - La solicitud de supervisién al proceso
electoral de eleccién de representantes o el directorio de nivel departamental y/o nacional, se
debe adjuntar los siguientes documentos: 1. Convocatoria y orden del dia. 2. Acreditacién de
su personalidad juridica. 3. Estatuto y/o reglamento electoral aprobado por sus instancias
correspondientes. 4. Listado actualizado de las y los electores habilitados. 5. Identificacién de
Sus instancias internas a cargo de la convocatoria, habilitacion o inhabilitacién de candidatos,
resolucion de conflictos, recursos e impugnaciones, aplicacién de sanciones disciplinarias,
regulacion y control de la propaganda, seguridad, acreditacion y posesién de autoridades o
representantes electos, 6. Resolucién organica para la solicitud del servicio, si corresponde,

Que, en la ETAPA INFORMATIVA de la SUPERVISION conforme a la Metodologia de
Supervision, la conclusién del procedimiento del acto electoral concluye con la emision del
Informe Técnico de Supervisién que contendra: La descripcién del proceso electoral, el marco
normative y directrices operativas, la descripcion de los mecanismos de procedimientos
internos, el niimero aproximado de electores, la sintesis de resultados o acta de computo y los
registros fotograficos, audios entre otros,

Que, la APROBACION DEL INFORME que emita Sala Plena del TED correspondiente
determinara el registro, archivo y publicidad, del informe técnico de supervision y los
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registros audiovisuales obtenidos en e proceso electoral de la organizacién de la sociedad
civil o entidad interesada, serdn parte del registro y archivo institucional del Organo Electoral
Plurinacional.

CONSIDERANDO I11: (ANALISIS SOBRE LA APROBACIGN DEL INFORME DE SUPERVISION
DE ELECC{;UN DEL DIRECTORIO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DEL MUNICIPIO
DE POOPG)

Concluido el proceso de supervision a la eleccién del directorio de la instancia de
"Participacién y Control Social del Gobierno Auténomo Municipal de Poopé”, el SIFDE del
TED Oruro emitié el informe técnico TEDO-SIFDE-0AS N° 009/2022 de 22 de abril, que de
conformidad al “Protocolo para la Supervision de Procesos Electorales de Organizaciones de
la Sociedad Civil”, establece Que una vez efectuada la supervisién corresponde elaborar el
Informe Técnico de Supervisién del proceso electoral de eleccién de representantes o el
directorio de la organizacién de la sociedad civil.

Del informe referido se evidencia que la supervisién efectuada por la comisién del SIFDE
Oruro a la eleccién del directorio de “Participacién y Control Social del Gobierno Auténomo
Municipal de Poopé”, realizado en una asamblea general a la cuarta convocatoria a elecciones
del directorio de control social Poopé gestidn 2022, todos los miembros representantes de las
instituciones y organizaciones de base afiliadas, participaron en forma democritica en la
eleccidon de su nuevo directorio por el periodo de dos (2) afios de duracién.

Por lo que, el informe de la Comisién de Supervision recomienda a Sala Plena del TED Oruro

APROBAR el presente informe de Supervisién a las elecciones del directorio de "Participacién

y Control Social del Gobierno Auténomo Municipal de Poopd” y acreditar su validez en

atencién al cumplimiento de la normativa que regula la supervisién de procesos electorales
e organizaciones de la sociedad civil.

No obstante, el informe técnico advierte que es necesario considerar la realidad social e
integracién de la organizacién social, haciendo notar que la mayor parte de los delegados
afiliados por organizacién ests conformado por varones ¥ una parte muy minoritaria de
mujeres, esto puede ser contrastado con la lista 0 nomina de delegados de organizaciones
afiliada a la participacitn y control social del municipio de Poopé, de un total de 126 solo 8
son delegadas mujeres, situacién que imposibilita la participacién igualitaria en los espacios
de representacién de la mujer, pese a que se exhorté la participacién de la mujer en el marco
del principio de equivalencia,

POR TANTO:

LA SALA PLENA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO, EN SESION
DE SALA PLENA ORDINARIA Y EN VIRTUD A LA JURISDICCIGN ADMNISTRATIVA Y
COMPETENCIA QUE POR LEY EJERCE,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR el Informe Técnico TEDO-SIFDE-0AS N° 009/2022 de 22 de abril,
referido a la supervision al proceso electoral de participacion y control social del municipio
de Poopd (organizaciones de la sociedad civil), conforme establece el “PROTOCOLO PARA LA
SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL",
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SEGUNDO: se dispone ACREDITAR Ia validez del nuevo Directorio, en atencién al
cumplimiento de |a normativa que regula Ia Supervision de procesos electorales de
organizaciones de la sociedad civil, por el periodo de dos (2) anos de duracién,

MIEMEROS ELECTDS

CARGO

Uldario Teodorp Berdeja Mamani

TERCERO: Se DISPONE que el SIFDE Oruro, difunda la presente Resolucién e Informe Final
de Supervision en el portal web del TED Oruro, asf como el portal del Tribunal Electora]
Supremo.

CUARTO: Se DISPONE que Secretarfa de Camara, remita una copia legalizada de Ia
Resolucién al nuevo Directorio del Cantrol Social del municipio de Poopa,

REGISTRESE, cOMUNi QUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

FPRESIDENTE
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURG

—— = e y d o
Lit‘LBud}f}NEIEGH Huayllas Huarachi Lic. Amk Eﬁffgﬂ'ﬁzéﬁﬂque
 VICEPRESIDENTE " VOCAL-
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURD TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURQ
R /
N AT
bg. Jh uy{n}; Ivef PR jZa Visquez Abg. Limber Arpoyo Mirtinez
| ~VOCAL ' RN CAL

TRIBUNALPLECTORAL DEPARTA IENTAL DE ORURO mmp?im. ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO

) | A

A | I
Ante mi: N _ L{‘ " ¥
Abg. Rubgn Ii T Huarachi

—=="""SECRETARIO E CAMARA
TRIBUNAL ELECTORAL DE.'P.N:. TAMENTAL DE ORURD

e,
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INFORME :

TEDO- SIFDE - OAS N° 009/2022
FECHA: 22 DE ABRIL DE 2022

A ' SalaPlena
' TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO /
Via: Lic. Amelia Gutierrez Choque. ./ - g/ 7
| ~ VOCAL - SIFDE. L. Amaffa Gu oque

- TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO “Vm{:,:j ﬁhﬁg% 2[}5“
Lic. Raul Yugar Pacheco. 2

wulf
RESPONSABLE DE COORDINACION SIFDE - TEDO. <% -\

DE: Abg. Rubén Alejo Lizarro
Técnico en Observacion, Acompafiamiento y Supervision SIFDE.
- TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO.

' Lic. Etzhel A, Llanque Ferrufino
- Comunicacion y Monitoreo Intercultural SIFDE
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO.

‘Ref.: INFORME TECNICO DE SUPERVISION AL PROCESO ELECTORAL DE
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DEL MUNICIPIO DE POOPO.
(Organizaciones de la Sociedad Civil)

En marco del PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N°

0193/2017 de 17 de mayo de 2017, al presente se procede con la elaboracion del presente informe
tecnico para consideracion de Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Oruro.

I ANTECEDENTES.

El INFORME TEDO - SIFDE - OAS N° 007/2022 de fecha 05 de abril de 2022 considera la nota CITE;
PCSPIN®030/2022 de 04 de abril de 2022 suscrita por Teodoro Mamani Ancasi - Presidente, Edilfredo
Huanca Chambi - Vicepresidente y Maria Luisa Canaviri Vino - Secretaria de Actas como Directorio de
Control Social de Poopé ademas de adjuntar documentacion para el cumplimiento de requisitos de
conformidad al PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL y en atencién a la solicitud de supervision al proceso
electoral de ELECCION DEL DIRECTORIO DE CONTROL SOCIAL MUNICIPIO POOPO GESTION
2022 — 2024 se procedio a la revision de los siguientes documentos:

Se tiene; CUARTA CONVOCATORIA A ELECCION DEL DIRECTORIO DE CONTROL SOCIAL
POOPO GESTION 2022-2024 SEGUN EL ARTICULO N°2 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
CONTROL SOCIAL POOPO - Documento que corresponde a una convocatoria y orden del dia.
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Se tiene; Nota Cite; por el cual aclaran que la ORGANIZACION ESTA RECONOCIDA POR
RESOLUCION ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTAL DE ORURO N°019/16 DEBIENDO HACER
NOTAR QUE ADEMAS NUESTRA ORGANIZACION SE ENCUENTRA RECONOCIDA EN MARCO DE
LA LEY 341 DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL (De Ia revisin del arf. 1 de su Estatuto Organico

Reglamento Intemo esta organizacion estaria reconocida por Ley Municipal N® 002/14, acreditando de esta mansra su
personeria) — Documento que hace la acreditacion de su personalidad juridica.

Se tiene; ESTATUTO ORGANICO Y REGLAMENTO INTERNO ORGANIZACION - participacion y
control social municipio - popo agosto de 2015, que cuenta con 36 articulos en su estatuto, y 36 articulos
en su reglamenio — Documento que cumple con la presentacion del Estatuto y/o reglamento
electoral aprobado por sus instancias correspondientes.

Se tiene; NOMINA DE INSTITUCIONES AYLLUS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE POOPO, asi
como némina de OTBS del municipio de Poopd identificando a los presidentes de cada OTBS -
Documento que acredita el Listado actualizado de las y los electores habilitados.

Conforme requisito de; /dentificacion de sus instancias infemas a cargo de la convocatoria, habilitacion o
inhabilitacién de candidatos, resolucion de conflictos, recursos e impugnaciones, aplicacion de sanciones
disciplinarias, regulacion y confrol de la propaganda, seguridad, acredifacion y posesion de auforidades o
representantes electos. - Se cumplié con la revision del ESTATUTO ORGANICO Y REGLAMENTO
INTERNO ORGANIZACION se pueda identificar; instancia interna a cargo de la convocatoria miembros
de la directorio y representantes de las instituciones art. 9 y 11 de su reglamento, ademas de identificar
que los requisitos para ser elegido estan dispuestos en el art. 16 de su reglamento, establece faltas y
sanciones en el art. 35 y 36 de su reglamento, y la posesion de sus autoridades electas estara a cargo
delos miembros del directorio conforme le art. 29 de su reglamento.

Se tiene; ACTA DE REUNION CON LAS AUTORIDADES ORIGINARIAS Y CONTROL SOCIAL; de
fecha 31 de marzo de 2022 por el cual determinan la participacion de del tribunal electoral departamental
de Oruro. (Aclarando que aun la sociedad no ha podido comprende el cambio de denominacién del cuarto
organo del estado que es OEP) — Documentacion que acredita la Resolucion organica para la
solicitud del servicio.

Mediante RESOLUCION TEDO-SP N° 047/2022 de 6 de abril de 2022 que resolvié aprobar el INFORME
TEDOQ- SIFDE - OAS N° 007/2022 de fecha 05 de abril de 2022 y declara procedente la supervision de
la eleccion del directorio del control social del municipio de Poop6, conforme establece el protocolo para
supervision de procesos electorales de organizaciones de la sociedad civil, consiguientemente declara
en comision al Abg. Rubén Alejo Lizarro TECNICO EN OBSERVACION, ACOMPANAMIENTO Y
SUPERVISION SIFDE - TEDO y Lic. Etzhel A, Llanque Ferrufino técnico de Comunicacion y Monitoreo
Intercultural SIFDE — TEDO a objeto de supervisar el desarrollo de todo el proceso a la eleccion del
directorio del control social del municipio de Poopé el 9 de abril de 2022 a horas 09:00a.m., en ambientes
del teatro municipal de la localidad de Poop6, asi también se autoriza la salia del vehiculo y su conductor
Sr. Milton Aguilar Antonio para el traslado de la comision.

La comisién de supervision se constituyo en la fecha y hora sefialada a objeto de cumplir con el trabajo
encomendado en marco supervision de donde se tiene; ACTA DE ELECCION DEL DIRECTORIO DE
CONTROL SOCIAL MUNICIPIO POOPQ 2022 - 2024 CON LA PARTICIPACION DE TRIBUNAL
ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE ORURO.
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Il MARCO LEGAL.

Constitucion Politica del Estado. Articulo 205 paragrafo LI

Ley N°018 del Organo Electoral Plurinacional. Articulo 38. Nam, 37.

Ley N® 026 Ley del Régimen Electoral. Articulo 85 inc. a); Articulo 87.

Ley N° 341 Ley de Participacion y Control Social. art. 3ndm. 1y 7, art. 7 nim. 1y 2y art. 25.
PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N°
0193/2017 de 17 de mayo de 2017.

i i e, W T S

Cumpliendo con la normativa legal en vigencia corresponde establecer; que el C}rgano Electoral
Plurinacional a traves del Tribunal Electoral Departamental realiza servicio técnico de supervision a
procesos electorales de organizaciones de la sociedad civil conforme el Articulo 6. nim. 8 de Ley del
Organo Electoral Plurinacional (LOEP), entre las competencias del referido Organo establece la:
"Organizacian, direccion, supervision, administracién yo sjecucidn de procesos electorales en organizaciones de la sociedad
civil y universidades publicas y privadas como un servicio técnico y cuando asi lo soliciten”, mientras que en el Articulo
38. num. 37, estipula; "Organizar, dirigir, supervisar, administrar y/o ejecutar procesos electorales de organizaciones de
la sociedad civil y de enfidades publicas y privadas de alcance depariamental, en calidad de servicio técnico, a solicitud y con
recursos propios de los interesados, bajo reglamentacion establecida por el Tribunal Supremo Electoral’.

La Ley N°026 del Régimen Electoral en el Capitulo VI, Seccién |, art. 85 y 87 faculta al Organo Electoral
Plurinacional a través del Tribunal Electoral Departamental en coordinacion con el Servicio Intercultural
de Fortalecimiento Democratico (SIFDE) supervisar procesos electorales de organizaciones de la sociedad
civil de alcance nacional o departamental sin fines de lucro, en este marco normativo el Tribunal Electoral
Departamental de Oruro mediante RESOLUCION TEDO-SP N° 047/2022 de 6 de abril de 2022 resolvié
aprobar el INFORME TEDO- SIFDE - OAS N® 007/2022 de fecha 05 de abril de 2022 y declara
procedente la supervision de la eleccion del directorio del control social del municipio de Poopd, y
conforme al PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N°
0193/2017 de 17 de mayo de 2017 corresponde elaborar el Informe técnico de supervision del proceso
electoral de eleccion de representantes o el directorio de la organizacion de la sociedad civil.

. CONTENIDO DE LA SUPERVISION AL PROCESO ELECTORAL DE LA ORGANIZACION
DE LA SOCIEDAD CIVIL.

De conformidad al Protocolo para la Supervision de Procesos Electorales de Organizaciones de la
Sociedad Civil, el Directorio de Participacion y Control Social del Municipio de Poopd realizo la solicitud
de supervision a la eleccion del nuevo directorio de su organizacion para la gestion 2022 - 2024
cumpliendo con la presentacion de requisitos, el Tribunal Electoral Departamental de Oruro acepta la
supervision y conforma la comisién de supervision mediante RESOLUCION TEDO-SP N° 047/2022 de
6 de abril de 2022 por lo que esta comision realizo el relevamiento de los siguientes datos de supervision
al proceso electoral.

a. Reunion de coordinacién.

El equipo técnico de supervision del OEP coordino con la instancia interna (directorio saliente) de la
organizacion de la sociedad civil “Participacién y Control Social del Municipio de Poopd”, las funciones
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ademas que la asamblea manifestd su confianza para que esta eleccién sea desarrollada de la manera
mas correcta y transparente posible.

A horas 11:20 aproximadamente se declara un cuarto intermedio a objeto que |as organizaciones sociales
conformen sus candidaturas.

A horas 11:45 se levanto el cuarto intermedio de la asamblea, y se reinstalo formalmente la asamblea
general, se procedio a definir la forma mas practica de realizar la eleccion y que el mismo este acorde a
normativa legal en vigencia, el presidente saliente - Teodoro Mamani Ancasi, expresd que esta eleccion
sera lo mas transparente y para evitar conflictos que se presentaron en las tres anteriores convocatorias
la forma de eleccion se realizara con la propuesta de ternas o nombres de candidatos que sugiera |a
asamblea y los presentes en la asamblea realizaran |a eleccion por filas en los candidatos de su
preferencia, con esta aclaracién invité a los funcionarios del TED Oruro a que puedan compartir los
procesos electorales validos de la democracia.

Conforme a esta invitacion de apoyo técnico; el técnico de OAS procedié a explicar a la asamblea, la
vigencia de la democracia intercultural que reconoce la igual de jerarquia de las tres formas de
democracia, la directa y participativa, |a representativa y la democracia comunitaria haciendo énfasis en
la democracia comunitaria donde se aplica normas y procedimientos propios de las naciones pueblos
indigenas originarios campesinos, haciendo notar que esta su organizacion también esta conformado por
ayllus y comunidades campesinas donde tienen normas y procedimientos propios en marco de la
transparencia, ejemplificando la eleccion de la GAIOC Uru Chipaya que tiene la particularidad eleccion
por filas, en este contexto la asamblea determino la aplicacion de eleccion por filas como una
manera de expresar su voluntad en la eleccion.

Nominacién de candidatos y la eleccion. La determinacion de la asamblea para ejercer el derecho a
elegir por filas fue de manera unanime, inmediatamente el presidente saliente del control social Teodoro
Mamani Ancasi pidié a los asistentes nombres para conformar la directiva de ocho carteras, el pleno de
la asamblea procedio a nominar a 8 personas de diferentes organizaciones afiliadas, concluida la
nominacion, el presidente saliente invito que los candidatos pasen a presentar su plan de trabajo y
compromiso que asumiran con la organizacion y manifesté; “de estos compaferos hay una directiva y

sucesivamente de acuerdo al vofo asumiran el cargo, que tiene toda la valides porque estan todas las instituciones
vivas del municipio”,

Continuando con el proceso electoral procedieron a la presentacion de candidatos a quienes se les otorgo
la palabra a objeto que puedan realizar su presentacion de plan de trabajo y todos los antecedentes que
consideren necesarios, cumplida esta etapa se pidio realizar la fila por los candidatos de su preferencia
aclarando que segun el apoyo recibido para cada candidato se establecera las carteras de la directiva,
culminado la explicacion de la modalidad de eleccion se procedié con la eleccién de candidatos con los
siguientes resultados:

1. Edwin Encinas Laura (OTB) 53 votos
2, Uldarico Teodoro Berdeja Mamani (Cooperativas Mineras) 0 votos
3. Arturo Choque Gutierrez (Instituciones Privadas) 0 votos
4, Daniel Calle Villca (OTB) 25 votos
5. Efrain Lima Garcia (OTB) 4 yotos
6. Victor Daga Zambrana (OTB) 0 votos

7. Alicia Aguilar Condori de Flores (Mercado Central Poopd) 0 votos
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asignadas por su reglamento electoral y el astatutu en 1a ejecucion del proceso electoral llegando a los
siguientes acuerdos:
» Serecomendd el cumplimiento de mediadas de bioseguridad que se llegaron concretar.
« Por la integracion social de areas urbanas, sindicales y pueblos indigena originarios
campesinos se determiné la aplicacion de la democracia intercultural por ternas y eleccién
por filas.

« Se acordd el cumplimiento de sus normas internas y normas electorales en vigencia.

b. Desarrollo y descripcion del acto electoral de organizaciones de la sociedad civil.

En fecha 09 de abril de 2022, en ambientes del TEATRO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE POOPO, y a horas 10:10 a.m. aproximadamente se inicio el proceso electoral con la
instalacion formal de la asamblea.

La instancia interna a cargo de la administracion y ejecucion del proceso electoral estuvo presidido por
el Directorio de Control Social de Poop6; Teodoro Mamani Ancasi - Presidente, Edilfredo Huanca Chambi
- Vicepresidente y Maria Luisa Canaviri Vino - Secretaria realizaron la apertura del acto electoral
instalando la Asamblea General a la "CUARTA CONVOCATORIA A ELECCIONES DEL DIRECTORIO
DE CONTROL SOCIAL POOPO GESTION 202 - 2024 SEGUN EL ARTICULO N°2 DEL ESTATUTO
ORGANICO DEL CONTROL SOCIAL POOPQ" desarrollando el proceso electoral conforme a su estatuto
y/o reglamento vigente.

La Asamblea General para las "ELECCIONES DEL DIRECTORIO DE CONTROL SOCIAL POOPO
GESTION 2022 - 2024" aprobd el siguiente orden del dia; 1. Control de asistencia, 2. Eleccion, 3.
Posesion del nuevo directorio de control social, en primera instancia procedié a realizar el control de
asistencia verificandose una asistencia de 46 delegados presentes de un total de 126 miembros afiliados,
por su parte el Presidente saliente - Teodoro Mamani Ancasi manifesto a la asamblea en pleno; “...la
convocatoria se socializo por todos los medios posibles, hasta haciendo el uso de redes sociales por
WhatsApp”, de esta manera fue quien presidio la asamblea, puso en consideracion de todos los
presentes la continuacion de la asamblea, en el entendido que seria la (ltima convocatoria, en caso de
no proseguir con la asamblea una alternativa seria la conformacion de un comité electoral adhoc y
declarar un cuarto intermedio hasta una proxima fecha o en su caso instalar la presente asamblea
considerando que la convocatoria indica que |a eleccion se llevara a cabo impostergablemente en fecha
9 de abril de Ia presente gestién a horas 09:00 a.m. en ambiente del teatro municipal de Poopo, con estas
dos nociones al realizar el control de asistencia que no contaba con el 50% més uno, para la instalacion
formal de la asamblea por la falta de quérum, se puso a consideracién de la asamblea consultando a
todos los presentes quienes de manera unanime decidieron instalar y proseguir con la eleccién, con
voces apoyando, que la eleccion no puede ser suspendida por mas tiempo, hecho ademas que se adecua

al Articulo 10 de su reglamento interno que a letra dice; “en caso de no existir quérum reglamentario, con la
asistencia del cincuenta por ciento més uno de los afiliados para su correspondiente realizacién de la asamblea y
reuniones, el directorio y los presentes podrdn tomar determinaciones de acuerdo a los puntos estipulados en

convocatoria para cada evento”, por |o que con esa determinacion se instalo formalmente la asamblea.

La identificacidn y el anuncio de la participacidn del equipo tecnico de supervision del OEP lo dio a
conocer el presidente saliente - Teodoro Mamani Ancasi el cual fue ampliamente respaldada por la
asamblea ante tres intentos de elecciones que se hubieron suspendido por diferentes problemas internos,
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8. Jacinto Rueda Martinez (Asociacion de Regantes). 1 votos

Acto de posesion. El presidente saliente en acto simbélico realizo el acto de juramento y posesion del
nuevo directorio donde primeramente a manera se reflexion expreso; “es lindo hacerse elegir, aplaudir, peor
en el camino muchos desaparecen no Siguen es5as cosas no lienen que existir, espero cumplan con la
responsabilidad si se dice a una hora a esa hora tiensn que estar, s comun gue estos cargos se quedan muchos,
por son cargos no pagados el trabajo es adhonoren,” Con estas recomendaciones paso a realizar el acto
simbdlico de posesion y toma de juramento del nuevo directorio quienes haciendo la sefial de su creencia
y conviccion asumieron juramento y tomaron posesion de su cargo los siguientes: Presidente - Edwin
Encinas Laura, Vicepresidente - Daniel Calle Villca, Secretarioc de hacienda - Efrain Lima Garcia,
Secretario de actas - Jacinto Rueda Martinez, Secretario de conflictos - Arturo Choque Gutierrez,
Secretario de prensa y propaganda - Alicia Aguilar Condori de Flores, Vocal 1 - Victor Daga Zambrana y
Vocal 2 - Uldarico Teodoro Berdeja Mamani.

c. Verificacion del cumplimiento del estatuto ylo reglamento electoral de la organizacion
de la sociedad civil o entidad interesada solicitante y directrices operativas para la
supervision del proceso electoral.

El estatuto organico de la organizacion social “Participacion y Control Social de Poopd” establece en su
el articulo 17 las formas de eleccion de los miembros del directorio; “a. Entidades sociales afiliadas postulan
de manera abierfa a su representante a la asamblea general. b. En una magna asamblea ylo cumbre social convocada por
los miembros del directorio. €. Por temas entre de entre los postulantes y/o miembros de las organizaciones de base
asistentes en la asamblea ordinaria. o, Por aclamacion mayoritaria de los parficipantes en la asamblea ordinaria. @. Por
consenso mayoritario.”, en este marco se desarrollo |a eleccion aplicando las disposiciones de este articulo
ademas de adecuarse su eleccion en la democracia la directa y participativa asi también la democracia
comunitaria que son reconocidos en su pluralidad por la Ley N°® 026 del Régimen Electoral con la misma
jerarquia como parte de la democracia intercultural al realizar la eleccion de su directorio mediante la
propuesta de candidatos por ternas y su eleccion de filas en el candidato de su preferencia como una
forma de expresar su voluntad, dentro el marco de su normativa interna mas propiamente en su Estatuto
Organico en su Articulo 28 establece las Instancias deliberativas como los espacios deliberativos es la
maxima instancia organica de intercambio de experiencias informacion, construccion colectiva, anéalisis
reflexion, debate, concertacion, evaluacién y toma de decisiones sobre la participacién y control y la
gestion municipal, reconociendo a asambleas ordinaria y extraordinarias, y las determinaciones
asumidas en esta misma asamblea se adecua el desarrollo de las ELECCIONES DEL DIRECTORIO
DE CONTROL SOCIAL POOPO GESTION 2022 - 2024 SEGUN EL ARTICULO N°2 DEL ESTATUTO
ORGANICO DEL CONTROL SOCIAL POOPO, eleccion que contd con la participacion de todos los
integrantes y afiliados de las organizaciones sociales reconocidas por el control social del municipio de
Poopé que se encuentra de conformidad al Articulo 19 del reglamento interno que establece la
participacion de; “fodas las instifuiciones y organizaciones vivas legalmente constituidas con personeria
juridica son considerados miembros afiliados de la organizacién de participacién y control social, con
derechos y obligaciones”.

Desarrollandose la “CUARTA CONVOCATORIA A ELECCIONES DEL DIRECTORIO DE CONTROL
SOCIAL POOPO GESTION 2022 - 2024 SEGUN EL ARTICULO N°2 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
CONTROL SOCIAL POOPQ" se procedié a realizar el acto de posesion por el directorio saliente el mismo
para que asuman el cargo de dos gestiones y que esta acorde de los Articulo 18. "Los miembros de!
directorio una vez elegido y posesionados en el cargo, tienen la obligacion de desempefar funciones
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durante dos aflos calendario”, y el Articulo 19. “Una vez consensuada la conformacion del directorio, los
mismaos seran posesionados por el representante maximo del directorio saliente, o por otras autoridades
afines, el tema estara suscritas en el libro de actas para asuntos de constancia por todos los
participantes”, y todas las determinaciones asumidas por el directorio en la asamblea tienen plena validez
conforme lo establece el Articulo 20 sobre las atribuciones de los miembros del directorio que son;
“Cumplir y hacer cumplir el contenido de la leyes vigentes y el estatuto orgénico y reglamento internos y
los mandados de la asamblea con participacion plena de las organizaciones sociales, cumplir mandatos,
resoluciones y foma decisiones de las asambleas ordinarias y extraordinarias” estas normas citadas
precedentemente del estatuto organico.

La conformacion de su directorio elegido en asamblea se encuentra acorde al Articulo 14 del Estatuto
Organico y el Articulo 3 del reglamento interno que establecen la composicién del directorio de la
siguiente manera; Presidente, Vicepresidente, Secretario de Hacienda, Secretario de Actas, Secretario
de Conflictos, Secretario de Prensa y Propaganda, Vocal 1 y Vocal 2.

El Reglento Interno establece el régimen electoral conforme el Articulo 27 refiriendo que la eleccion del
directorio en general se realizara en una asamblea general, mediante convocatoria elaborada y aprobada
por todos los miembros representantes de las instituciones y organizaciones afiliadas en participacion y
control social, asi mismo el Articulo 28 la eleccion debera ser realizada en forma democratica, con
representantes de |as organizaciones de base mediante la presentacion de ternas, y propuestas en una
asamblea ante |a presencia de los miembros representantes asistentes en la asamblea y finalmente en
este contexto el Articulo 29 del Reglamento Interno establecio que los afiliados elegidos como miembros
del directoric deberan ser posesionados inmediatamente por las autoridades correspondientes o por el
presidente saliente u otros miembros del directorio saliente por lo que conforme el desarrollo del proceso
electoral se adecua a estas disposiciones que son consideradas precedentemente.

La supervision también debe verificar los requisitos a cumplir para ser parte del directorio que se
encuentran establecidos en el articulo 16 del estatuto organico e igualmente articulo 16 del reglamento
interno que se detalla en el siguiente cuadro:

Art. 16 Estatuto Organico Documentos Art. 16 Reglento Interno Documentos
Verificados Verificados

a. Radicar en el municipio y | Copia de cedula de identidad | a. Ser miembro active de la | Credencial o aval de Ja
grea concentrada o dispersa institucion y organizacién al | organizacicn gue represents
como minimo dos afios cual representa. |
b. Pertenecer a una | Credencial o aval de la | b. Haber desempefiado cargos | Credencial o aval de g
organizacion legalmente | organizacién qus representa | o  responsabilidades  al | organizacidn que representa
establecide en el &mbito interior de su organizacién al
territorial de gobierna cual representa.

| auténomo municipal de Poopd

| con personeria juridica. o

e No tener antecedentes | Cerfificacion por la auforidad | d. Temer vison de servicio | Presentacion de su plan da
negativos que contradicen la | respectiva social, trabajo en asamblaa
vision y misin de [la
arganizacion. -
d. Ser mayor de edad. Copia de cedula de idenfidad | e No tener proceso judicial | Cerificacidn por la autoridad

civil ni penal. respactiva
e. Haber cumplido serviclo | Copia de servicio milifar en | £ Ser solidario y tener | La  acreditacion de ser
militar obligatorio en caso de | caso de varones capacidad para desempenar | miambro de una
hombres, cargos en el directorio. organizacién  social como
parta de paricipacion  y
control social de Poopd.
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f. Haber prestado servicios
sociales en 5US
organizaciones,

| La screditacion  de  ser

miembro de una
orgamizacidn social  como
pare de paticipaciin
conirol social de Poopd.

g. No tener cuentas pendientes
de ningin tipo en sus
organizaciones al cual
representa.

Caerfificacion de la autoridad
respectiva

| g. Ser postulado de manera
participativa por la asamblea
de sus organizaciones.

La postulacidn por parte de
los miembros og la asamblea

h. Disponer de tiempo para el
sarviclo de participacion y
control social de acuerdo a sus
fines.

Compromiso asumido en el
aclo de posesidn

h. No tener cuentas pendientes
en su organizacion y le sector
publico.

Cartificacion por ia autondad
respeciiva

i, Conocimiento amplio en
temas municipales ¥
participacién cludadana.

Cartificacion o ser mismbros
de la organizacion “control
social de Poopd”,

i, Contar con amplio espiritu de

Compromiso asumido en &

servicio y vocacion social. | acto de posesidn,

Estos requisitos a cumplir para ser parte del directorio del Control Social de Poopo fueron revisados y
cotejados dentro los parametros establecidos en el cuadro de valoracion de documentos, deben ser
contrastados en ajuste de |a realidad social y organizacional de los miembros afiliados en el control social
del municipio de Poopo, quienes ademas fueron propuestos en asamblea y no fueron objeto de ninguna
observacion y particularmente precisando que realizaron la presentacion de su plan de trabajo en
asamblea y aceptaron el compromiso de trabajo en acto de posesion, y ademas acompafan documentos
para ser considerados:

Presidente - Edwin Encinas Laura; adjunta copia de cedula de identidad, copia de credencial de
participacion y control social, certificado de extravio de libreta de servicio militar,

Vicepresidente - Daniel Calle Villca; adjunta copia de cedula de identidad, credencial de participacion
y control social, copia de libreta de servicio militar.

Secretario de hacienda - Efrain Lima Garcia; adjunta copia de cedula de identidad, copia de credencial
de participacion y control social del municipio de Poopo, y copia de libreta de servicio militar.

Secretario de actas - Jacinto Rueda Martinez; adjunta copia de cedula de identidad copia de libreta de
servicio militar, carta de aval de la organizacion social "asociacion de regantes ADEGAR perteneciente
a la participacion y control social del municipio de Poopé.

Secretario de conflictos - Arturo Choque Gutierrez; adjunta copia de cedula de identidad, copia de
credencial de participacion y control social y copia de libreta de servicio militar.

Secretario de prensa y propaganda - Alicia Aguilar Condori de Flores; adjunta copia de cedula de
identidad asi como carta aval de |la asociacion de comerciantes minoristas 16 de octubre mercado central
de Poopd.

Vocal 1 - Victor Daga Zambrana; adjunta copia de cedula de identidad, copia de libreta de servicio
militar y copia de credencial de participacion y control social de Poopo.

Vocal 2 - Uldarico Teodoro Berdeja Mamani; adjunta copia de cedula de identidad, declaracion jurada
simple de extravio de libreta de servicio militar, documento de "determinacion de asamblea extraordinaria
de la cooperativa minera Poopd R.L. decision de representante en el control social del municipio de
Poopd.

Asimismo en fecha 22 de abril del presente se recepciond la nota CITE: PCSP/N®054/2022 de fecha 13
de abril de 2022 de donde hacen conocer que el nuevo directorio de Participacion y Control Social del
Municipio de Poopd; Edwin Encinas Laura, Daniel Calle Villca, Efrain Lima Garcia, Jacinto Rueda
Martinez, Arturo Choque Gutierrez, Alicia Aguilar Condori, Victor Daga Zambrana y Uldarico Teodoro
Berdeja Mamani no tienen cuentas pendientes en su organizacion ni el sector publico.

Documentos analizados de una manera integra y son relacionados a los requisitos establecidos en el

estatuto y reglamento interno para acreditar su cumplimiento conforme el cuadro que precedentemente
hace referencia a los articulos 16 del estatuto y reglamento interno.
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d. Descripcion de los mecanismos o procedimientos internos de participacion y numero
aproximado de electores ylo participantes.

La participacién de los delegados y afiliados fue controlada en el ingreso al ambiente del teatro municipal
de Poopd enmarcado en el Articulo 19 del reglamento interno que considera miembros afiliados de la
organizacion de participacion y control social, con derechos y obligaciones a todas las instituciones y
organizaciones vivas legalmente constituidas con personeria juridica, desarrollando la eleccion de los
miembros del directorio mediante mecanismos establecidos en el Articulo 17 del Estatuto Organico donde
las entidades sociales afiliadas postularon de manera abierta a su representante con la participacion de
todo los miembros de las organizaciones de base asistentes en la asamblea ordinaria, haciendo la
practica en su eleccion por filas en el candidato de su preferencia como una forma de expresar su
voluntad, eleccién que se adecua a forma de la democracia directa y participativa y la democracia
comunitaria que son reconocidos con la misma jerarquia como parte de la democracia intercultural.

Se procedié a realizar el control de asistencia verificandose al inicio de la asamblea general, la presencia
de 46 delegados presentes de un total de 126 miembros registrados, sin embargo muchos delegados
ingresaron posterior al control de asistencia alcanzando asi un total 86 afiliados presentes, de donde se
observd la participacion de 23 mujeres y 63 varones.

e. Sintesis de los resultados o acta de computo.

Para fines de registro, la instancia interna que presidio el proceso electoral proporciono a la comision
técnica de supervision del SIFDE, copia del acta del proceso electoral y posesion del directorio de
Participacién y Control Social del Municipio de Poopd para las gestiones 2022 al 2024, el mismo que
tiene dos instancias.

o Nominacién, eleccién de candidatos y resultados:

N*| CANDIDATO | POSTULANTE ORGANIZACION CANTIDAD DE
SOCIAL PERSONAS EN SU FILA

1 Edwin Encinas Laura (OTB) 53
2  Uldarico Teodoro Berdeja Mamani  (Cooperativas Mineras | 0
3 Arturo Choque Gutierrez (Instituciones Privadas) 0
4  Daniel Calle Villca (0TB) 5
§  Efrain Lima Garcia (OTB) 4
6  Victor Daga Zambrana (OTB) 0
7  Alicia Aguilar Condori de Flores (Mercado Central Poopd) 0
8  Jacinto Rueda Martinez (Asociacitn de Regantes) 1

En la eleccion se observo y registro que cuatro candidatos igualaron en la cantidad sin votos en su fila
por lo que a objeto de conformar los demas cargos del directorio y transparencia, el directorio saliente y
asamblea general determino que los cargos restantes se realice por sorteo en la conformacién de los
ultimos 4 cargos para la directiva.

¢ Relacién nominal y conformacion de directorio:

Presidente. Edwin Encinas Laura
Vicepresidente. Daniel Calle Vilica
Secretario de Hacienda. Efrain Lima Garcia
Secretario de Actas, Jacinto Rueda Martinez
Secretario de Conflictos. Arturo Choque Gutierrez
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Secretario de Prensay Propaganda. Alicia Aguilar Condoride Flores
Vocal 1. Victor Daga Zambrana
Vocal 2, Uldarico Teodoro Berdeja Mamani

f. Otros aspectos a considerar.

Es necesario considerar el principio de equivalencia, ya que esta se sustenta en la equidad de género e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para el ejercicio de sus derechos individuales y
colectivos para la aplicacion de |a paridad y alternancia, sin embargo dentro el marco de supervision es
necesario considerar la realidad social e integracién de la organizacion social, haciendo notar que la
mayor parte de los delegados afiliados por organizacion esta conformado por varones y una parte muy
minoritaria de mujeres, esto puede ser contrastado con la lista 0 némina de delegados de organizaciones
afiliadas a la participacian y control social del municipio de Poop6 adjunto al presente expediente de un
total de 126 solo 8 son delegadas mujeres, situacion que imposibilita la participacion igualitaria en los
espacios de representacion de la mujer, pese a que se le insto |a participacion de la mujer en el marco
del principio de equivalencia.

g. Registros audiovisuales y fotograficos.

Se procedio a realizar el registro a través de medios audiovisuales de todo el desarrollo del proceso
electoral, desde el inicio de la reunién de coordinacion, con el objeto de desarrollar la supervision y
cumplir con la funcion institucional hasta la conclusion de las labores de supervision, asi mismo con
respaldo de placas fotogréficas y registro audiovisual que son adjuntos al presente informe.

IV. CONCLUSIONES.

Considerando los antecedentes, en el marco legal y el contenido del presente Informe técnico de
supervision, conforme el PROTOCOLO PARA LA SUPERVISION DE PROCESOS ELECTORALES
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N°
0193/2017 de 17 de mayo de 2017, luego de un andlisis de los contenidos para la supervision la Comision
de Supervision CONCLUYE:

» La eleccion del directorio de “Participacion y Control Social del Gobierno Auténomo Municipal de
Poop¢" realizado en una asamblea general a la CUARTA CONVOCATORIA A ELECCIONES DEL
DIRECTORIO DE CONTROL SOCIAL POOPO GESTION 2022 - 2024, todos los miembros
representantes de las instituciones y organizaciones de base afiliadas, en forma democratica
realizaron la eleccion de su nuevo directorio que fue posesionado inmediatamente por el presidente
del directorio saliente, teniéndose la siguiente conformacion con un tiempo funcion en los cargos de
dos (2) afios computables a partir de su Posesion:

as i
iel Calle Villca

Efrain Lima Garcia

Jacinto Rueda Martinez

Arturo Choque Gutierrez

Alicia Aguilar Condori de Flores
Victor Daga Zambrana

Uldarico Teodoro Berdeja Mamani
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V. RECOMENDACIONES,

Por los antecedentes, andlisis técnico y la conclusion del presente informe la Comisién de Supervision
recomienda a Sala Plena de! Tribunal Electoral Departamental Oruro: APROBAR el presente Informe de
Supervision a las elecciones del directorio de “Participacion y Control Social del Gobierno Auténomo
Municipal de Poopd” y acreditar su validez en atencion al cumplimiento de la normativa que regula la
supervision de procesos electorales de organizaciones de la sociedad civil.

Es cuanto se informa para fines consiguientes.

EETORAL JERRNLUENTAL BE DRWRD™-©

Arch. SIFERAS
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